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Convocatoria Curso IGLU Virtual 2026 
 
El liderazgo directivo juega un papel determinante en la gestión de las 
organizaciones educativas. Contar con cuadros de mando capacitados para 
enfrentar la transformación de la educación superior en el mundo actual, 
representa hoy una de las prioridades en las IES. A través del Instituto de Gestión 
y Liderazgo Universitario (IGLU), el Curso IGLU Virtual favorece el crecimiento de 
directivos mediante el desarrollo de competencias en temas de liderazgo y 
gestión en educación superior, con el fin de contribuir al desarrollo de las 
instituciones de educación superior en las Américas. 
 
Diseñado para acompañar el crecimiento profesional y personal de cada uno de 
sus participantes, propicia un intercambio de experiencias con una perspectiva 
interamericana a través de la reflexión experiencial en cinco grandes áreas de la 
gestión directiva en las IES: gestión estratégica, académica, de recursos, de 
proyectos y a nivel personal. Consolidando su experiencia de formación con un 
Proyecto Innovador en el que cada participante obtendrá como producto una 
propuesta de transformación para su área de influencia. 

 
 
Objetivo. 
 
Potenciar competencias de gestión, impulsar la capacidad de respuesta a las 
demandas competitivas de este sector educativo para que los participantes 
puedan liderar con visión la consolidación de objetivos institucionales. 
 

 

 

Dirigido a: 
 

Directivos y gestores universitarios de distintas áreas de la institución que 
actualmente integran los cuadros de mando de las IES o personal estratégico 
considerado para la formación de la generación del relevo. 
 

 

Duración del Curso: 
 

• 10 de agosto a 4 de noviembre de 2026 
• 12 semanas (140 horas lectivas) 
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Perfil de Egreso: 
 

 

Las personas egresadas de este curso contarán con los conocimientos básicos 
sobre el uso de herramientas para la gestión directiva, principalmente en las 
áreas de planeación estratégica, de conocimiento, de recursos, de proyectos y de 
autogestión personal. 
 

 
 

Contenido: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

MÓDULO I: GESTIÓN ESTRATÉGICA 

• Prospectiva estratégica de la Educación Superior y los Objetivos del Desarrollo 
Sostenible. 
• Construcción de una agenda estratégica con visión sostenible. 
• Conferencia de apertura Curso IGLU 2022 “Nuevas perspectivas de liderazgo en 
la Educación Superior”, Doug Parkin. 

MÓDULO II: GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 

• Herramienta de análisis para la gestión de la formación docente. 
• Competencias docentes para el trabajo en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. 
• Conferencia “Tendencias en Modelos de Vinculación Institucional Universitaria” 

MÓDULO III: GESTIÓN DE RECURSOS 

• Principios de la Gestión financiera 
• Herramientas clave para la toma de decisiones 

MÓDULO IV: AUTOGESTIÓN PERSONAL 

• Liderazgo y Pensamiento sistémico. 
• Conferencia “Autogestión personal”, Lucie Julienne Bougard. 

MÓDULO V: GESTIÓN DE PROYECTOS 

• Introducción al proyecto innovador. 
• Problematización y sus elementos. 
• Integración del marco de referencia. 
• Integración de la iniciativa innovadora. 
• Comunicación del proyecto. 
• Conferencia “Gestión de Proyectos: una visión integradora en la labor directiva” 
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Criterios de Asignación de Becas: 
 

• COEPES ofrece diez (10) becas de $10 000.00 c/u a sus afiliados. 
• Pertenecer a una IES miembro de la COEPES. 
• Realizar la postulación a través de formulario oficial. 
• Contar con los documentos requeridos completos: Carta de exposición de 

motivos debidamente firmada, Carta de postulación, emitida por la 
institución educativa a la que pertenece y Carta compromiso del o la 
postulante. 

• Los expedientes incompletos no serán procesados. 
• La diferencia del costo total del curso debe ser cubierta por la institución o 

por cualquier otra fuente que lo determine la institución a la que pertenece 
el becado. El compromiso de este pago debe incluirse en la carta de 
postulación. 
 

 

Requisitos para presentar postulación: 
 
 

• Para proponer candidatos a las becas se creó un formulario oficial el 
cual se puede accesar en la siguiente liga o código QR: 

 
https://forms.office.com/r/gDQN8Ep6jY 

 

 
 

Es necesario completar y enviar el formulario de aplicación debidamente 
integrado, mismo que estará disponible hasta el 22 de mayo de 2026. 

 
• El formulario tiene como objetivo recibir las propuestas de 

candidatos a recibir la beca del Programa Virtual de Gestión y 
Liderazgo Universitario (IGLU) organizado por la Organización 
Universitaria Interamericana (OUI). 
 

https://forms.office.com/r/gDQN8Ep6jY
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• Los datos a recolectar son: 
• Correo electrónico 
• Nombre completo 
• Nombre de la institución postulante 
• Puesto o responsabilidad dentro de la institución 
• Formación académica licenciatura (Especificar área de 

formación) 
• Formación académica posgrado (Especificar posgrado y área 

de formación. En caso de no contar con estudios de posgrado 
responder: No aplica) 

 
• Recepción de documentos de Postulantes del 17 de marzo al 22 de mayo 

de 2026. 
 

• Las becas asignadas se publicarán en la página de la COEPES 08 de junio 
de 2026. 

 
• Los participantes tendrán que inscribirse al programa a más tardar el 10 de 

julio de 2026 en el sitio de IGLU (Curso IGLU Virtual - OUI-IOHE). 

 
 
Documentos Requeridos: 
 

• Carta de exposición de motivos debidamente firmada. (Formato libre. 
Máximo una cuartilla). 

 
 

• Carta de postulación, emitida por la institución educativa a la que 
pertenece. 
  

Carta postulación, emitida por la institución educativa a la que 
pertenece, debidamente firmada y sellada; donde se manifieste la 
postulación, así como el compromiso institucional, para que en caso de 
resultar seleccionado(a) prestar las facilidades para que el o la 
participante pueda concluir y acreditar el curso, y del mismo modo 
cubrir la cuota restante del programa. Máximo una cuartilla. 
 

• Carta compromiso de el o la postulante. 
 
Carta compromiso en donde el o la solicitante se compromete a que en 
caso de resultar seleccionado(a) se compromete a concluir y acreditar el 
programa. Máximo una cuartilla.  

https://oui-iohe.org/es/curso-iglu-virtual/

